
1 

 

 
Anno I dell'era Tremonti–Gelmini:  
...eccoci al dunque... 
 
È passato poco più di un anno da quando il Ministro Tremonti fece 
approvare il suo decreto con 8 miliardi di tagli nella 
scuola...nemmeno un anno, invece, da quando l'ineffabile Ministra 
Gelmini presentò al paese i suoi – presunti – straordinari 
cambiamenti, accusando chi la criticava di manipolare l'informazione 
e spargere inutili falsità...Eccoci infine al dunque! A parlare sono i 
fatti e i fatti, purtroppo, danno ragione a chi in tutto quest'anno non 
ha mai smesso di lanciare l'allarme: una manciata di immissioni in 
ruolo che neanche ce ne siamo accorti, drastica riduzione delle 
cattedre per le supplenze annuali, centinaia di colleghe e colleghi che 
non avranno un posto, assenza di tutele per chi rimane senza lavoro 
(che fine ha fatto quel famigerato contratto di disponibilità?). 
Più di una persona, nei mesi scorsi, ha ammesso: “Non credevo si 
arrivasse a questo punto...”, e, ricordiamolo, è solo il primo anno, ne 
seguiranno altri ancora più pesanti. 
La FLC Cgil non smetterà di impegnarsi  e continuerà a fare di tutto 
per reagire alla devastazione della scuola pubblica, a partire dalla 
richiesta di immissione in ruolo di tutto il personale precario. 
Ancora di più quest’anno servirà il contributo di tutti gli insegnanti, 
il personale ata, genitori e studenti, per fermare l’applicazione del 
piano programmato dal Governo. 

La scuola, vista dai lavoratori precari di Firenze 

http://conoscenzaprecaria.blogspot.com 
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Conoscenza Precaria si presenta 
 
Dal Marzo 2009 è attivo Conoscenza Precaria il bollettino sulla scuola, vista dai lavoratori precari di Firenze. 
Uno strumento per informarsi sull’attualità nel mondo della scuola, ma anche per condividere opinioni e riflessioni sulla 
scuola che vogliamo. Un bollettino cartaceo da far girare nelle scuole, ma anche telematico da diffondere nella rete.  
Conoscenza Precaria è anche un blog  dove è possibile commentare liberamente gli articoli, pubblicare approfondimen-
ti e confrontarsi sulle problematiche della nostra scuola. 
La redazione di Conoscenza Precaria è composta da alcuni lavoratori precari e da chiunque vorrà partecipare e portare 
il proprio contributo. 
Conoscenza Precaria è l’informazione prodotta direttamente dal mondo della scuola, per denunciare e superare lo stato 
di precarietà nel quale (soprav)vive il sistema della conoscenza.  
 

Per comunicare con noi e ricevere via mail Conoscenza Precaria  
scrivi all’indirizzo:  conoscenzaprecaria@gmail.com 
Commenta gli articoli sul blog http://conoscenzaprecaria.blogspot.com 
Diventa nostro amico su  Facebook, cerca il profilo: Conoscenza Precaria 
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LE SUPPLENZE IN PILLOLE 
Informazione per esteso alla pagina web: 
http://www.flcgil.it/notizie/news/2009/agosto/precari_scuola_finalmente_pubblicata_la_circolare_per_le_supplenze_annuali_per_il_2009_2010 
 
Spezzoni fino a 6 ore 
Gli spezzoni fino a 6 ore che non concorrono a costituire cattedre o posti orario (cioè che non possono essere 
“sommati” per fare una cattedra) non vengono assegnati al momento del conferimento delle supplenze annuali, ma ven-
gono gestiti direttamente dai singoli Dirigenti scolastici.  
 
Docenti  
È possibile  
• rinunciare ad una supplenza fino al 30/6 per accettarne 

una fino al 31/8 
• lasciare uno spezzone per un posto intero (evitando la 

complicazione del completamento e del frazionamento 
dei posti)  

• lasciare un posto di sostegno per un posto comune indi-
pendentemente dalla durata delle supplenze (salvo colo-
ro che sono obbligati su sostegno in base al DM 21/05)  

• rinunciare a una nomina in una provincia e accettare 
invece la nomina in un'altra provincia 

• attivare un rapporto di lavoro part-time 
Non è possibile 
• accettare una nomina in una provincia e poi rinunciare 

per prenderne una in un'altra provincia 
 
Sanzioni 
• non accettare una nomina comporta l'esclusione per quella disciplina in quella provincia, mentre NON comporta l'e-

sclusione da altre province oppure da altre graduatorie diverse 
• non presentarsi in servizio dopo aver accettato una nomina comporta la cancellazione per quell'anno  dalla graduatoria 

provinciale e da quelle d’istituto per quella specifica disciplina (ovviamente, avendo accettato già una nomina, non è 
possibile accettarne una in un'altra provincia)  

• coloro che hanno acquisito l’abilitazione o la specializzazione per il sostegno in base al DM 21/05 sono obbligati ad 
accettare posti di sostegno nella specifica disciplina/ordine di scuola, mentre tale obbligo non si applica per altre disci-
pline/tipo di posto.  

• L’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base della graduatoria 
ad esaurimento che di quelle di circolo e di istituto, per tutte le graduatorie di insegnamento. 

 
Ulteriori Chiarimenti e novità 
http://www.flcgil.it/notizie/news/2009/agosto/supplenze_docenti_e_ata_chiarimenti_del_ministero_su_alcune_questioni_controverse 
• Anche se una persona sceglie uno spezzone pur in presenza di un posto intero ha diritto al completamento d’orario 
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Per ogni quesito rivolgiti alla FLC CGIL Firenze 
Sede provinciale, via Pier Capponi 7 Firenze, 055/5036249 
mail: firenze@flcgil.it  web http://www.flcfirenze.it 
Per una consulenza specialistica iscriviti alla FLC CGIL e prendi un appuntamento telefonico presso una delle 
nostre sedi. 

http://www.flcfirenze.it 


